COMMISSIE VOOR DE
BESCHERMING VAN DE
PERSOONLIJKE LEVENSSFEER

ADVIES Nr 06/96 van 3 april 1996

O. ref.: 10/A/96/004 /12

BETREFT : Opvragen van bepaalde gegevens voor een "sollicitatiebestand".

De Commissie voor de bescherming van de persoonlijke levenssfeer,

Gelet op de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke
levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, inzonderheid artikel 29;

Gelet op de adviesaanvraag van de Minister van Sociale Zaken van 3 januari 1996,
aangevuld op 21 maart 1996 door het Vast Wervingssecretariaat ingevolge een verzoek om
bijkomende inlichtingen van de Commissie;

Gelet op het verslag van de heer A. WINANTS,

Brengt op 3 april 1996 het volgende advies uit :



l. VOORWERP VAN DE ADVIESAANVRAAG :

Bij brief van 3 januari 1996 vraagt de Minister van Sociale Zaken het advies van de Commissie
nopens het opvragen van bepaalde gegevens voor een sollicitatiebestand, inzonderheid voor
wat betreft het gegeven "identiteitskaartnummer".

Op het kabinet van de Minister van Sociale Zaken wordt inderdaad een "sollicitatiebestand"
bijgehouden,dat gegevens bevat die de diensten van het kabinet moeten toelaten aan de vragen
van sollicitanten te voldoen.

Er wordt ten dien einde aan de sollicitant gevraagd een document in te vullen dat een aantal
gegevens moet bevatten, die nodig zijn, enerzijds, om de sollicitanten op te laten roepen door
het Vast Wervingssecretariaat voor deelname aan selectieproeven en/of examens en anderzijds
om de in aanmerking komende kandidaten aan te duiden voor een tewerkstelling binnen de
federale overheidsdiensten.

Het Vast Wervingssecretariaat (hierna V.W.S.) vraagt aan de overheidsinstellingen die
kandidaten willen laten inschrijven voor een selectietest, de hiernavolgende gegevens van
iedere kandidaat op een diskette mede te delen:

- naam en voornaam
- volledig adres

- nationaal nummer of geboortedatum
- nummer van de identiteitskaart

- niveau van de test.

De Minister van Sociale Zaken vraagt "de toelating van de Commissie om dit gegeven (met
name het nummer van de identiteitskaart) op te vragen bij de sollicitanten alsmede de
modaliteiten daartoe" of, wanneer deze toelating niet kan worden gegeven, verzoekt zij de
Commissie "een reglementering te willen mededelen teneinde zowel aan de richtlijnen van het
V.W.S. als aan de wet op de bescherming van de persoonlijke levenssfeer te voldoen".

Il ONDERZOEK VAN DE ADVIESAANVRAAG :

Overeenkomstig artikel 5 van de wet van 8 december 1992, mogen persoonsgegevens slechts
worden verwerkt voor duidelijk omschreven en wettige doeleinden en mogen ze niet worden
gebruikt op een wijze die onverenigbaar is met die doeleinden. Deze persoonsgegevens dienen,
uitgaande van die doeleinden, toereikend, ter zake dienend en niet overmatig te zijn.

Het staat vast dat de gegevens die vanwege de sollicitanten worden gevraagd
"persoonsgegevens” zijn in de zin van het artikel 1, 5 van de wet van 8 december 1992.

Het doeleinde bestaat in het mogelijk maken de sollicitanten op te laten roepen voor deelname
aan de selectieproeven en/of examens door het Vast Wervingssecretariaat en de in aanmerking
komende kandidaten aan te duiden voor een tewerkstelling binnen de federale
overheidsdiensten.

Het hoofdzakelijk doel is derhalve de correcte identificatie van de kandidaten, alsmede de
bepaling van hun niveau van opleiding en hun huidige situatie qua tewerkstelling.

De Commissie dient derhalve na te gaan of de gevraagde gegevens, rekening houdende met
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het doeleinde, toereikend, terzake dienend en niet overmatig zijn.
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De Commissie heeft derhalve geen opmerkingen te maken betreffende de gegevens "studie(s),
studierichting, diploma(s) "en de gegevens nopens de situatie qua tewerkstelling.

Wat de gegevens betreft die de eigenlijke identificatie beogen van de kandidaten, is de
Commissie van oordeel dat de gegevens betreffende de naam, voornaam, volledig adres en
plaats en datum van geboorte volstaan.

Het vermelden van het nummer van de identiteitskaart is in deze omstandigheden overmatig en
draagt niet bij tot een meer complete identificatie van de betrokken kandidaat.

Bovendien wordt er in het antwoord van het Vast Wervingssecretariaat d.d. 19 maart 1996 op
een verzoek om bijkomende inlichtingen van de Commissie, geen rechtvaardiging gegeven voor
het opvragen van het identiteitskaartnummer in het kader van de deelname aan selectieproeven
en/of examens.

De Commissie is derhalve van oordeel dat, met het oog op de bescherming van de persoonlijke
levenssfeer, dit gegeven niet mag worden opgevraagd.

De Commissie heeft ook bedenkingen bij de onderrichtingen die door het Vast
Wervingssecretariaat worden gegeven, met nhame de eis om de geboortedatum (hetgeen door
het kabinet van Sociale Zaken wordt gevraagd) "of het nationaal nummer" van elke kandidaat te
eisen.

De Commissie is eveneens de mening toegedaan dat het het Vast Wervingssecretariaat niet
toekomt, zoals vermeld in de brief van 12 december 1995, te stellen dat "enkel de kandidaturen
die op deze wijze werden ingediend, zullen in aanmerking genomen worden voor het afleggen
van een selectietest".

De Commissie verwijst hier terzake naar het verslag namens de Commissie voor Justitie
uitgebracht door de heer VANDENBERGHE "Het voorstel van richtlijn bepaalt ook dat men door
een derde niet verplicht kan worden om zijn recht van inzage uit te oefenen. Dat kan nuttig
blijken om bijvoorbeeld te vermijden dat werknemers door hun werkgevers worden gedwongen
hun identificatienummer bij het Rijksregister bekend te maken. Dat idee mag zeker niet worden
verworpen" (Gedr. St. Senaat, B.Z. 1991-1992, blz. 7).

II. BESLUIT :

Om de hierboven uiteengezette redenen, is de Commissie van oordeel dat het gegeven
"nummer van de identiteitskaart", gelet op de beoogde doeleinden van identificatie en rekening
houdende met de andere opgevraagde gegevens, overmatig is en niet mag worden opgevraagd.

De secretaris, De voorzitter,

(get.) J. PAUL. (get.) P. THOMAS.
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